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DEINE AUFGABEN 

• Beratung und Betreuung der Führungskräfte 

und Mitarbeiter in allen personalrelevanten 

Fragestellungen 

• Datenerfassung, -aufbereitung und -analyse 

für Reportings und strategische Planungen 

• Begleitung und Optimierung der HR-Prozesse 

von Mitarbeitereintritt bis -austritt  

• Personalrekrutierung 

• Erarbeitung eines Employer Branding Konzepts 

  

DAS BRINGST DU MIT 

• Abgeschlossenes Wirtschaftspsychologiestudium oder 

vergleichbarer Abschluss mit Schwerpunkt Personal 

• Mind. zwei Jahre Berufserfahrung im Personalbereich 

• Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten 

• Sozialkompetenz, Sorgfalt und Hands-on-Mentalität 

• Sehr gute MS Office Kenntnisse 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

• Lust etwas zu bewegen und gemeinsam mit dem 

Unternehmen zu wachsen 

 

UNSERE BENEFITS 

 

Bewirb Dich jetzt unter career@alstria.de 

Unser HR-Team steht Dir gern für Fragen zur Verfügung. 

Die alstria office REIT-AG ist der führende Manager für Büroimmo- 

bilien in Deutschland. Wir besitzen und verwalten ein erstklassiges 

Portfolio von Bürogebäuden in Hamburg, Düsseldorf, Frankfurt, 

Stuttgart und Berlin mit ca. 180 Mitarbeitern. 

Vollzeit, unbefristet ab sofort Hamburg 

mailto:career@alstria.de

